
Absender


NACHFOLGEND AUCH „AUFTRAGNEHMER“ GENANNT


Der Auftragnehmer sichert der SUPERCONTINENT VE GmbH zu, dass


• er seinen Arbeitnehmern/innen mindestens den jeweils geltenden gesetzlichen Mindestlohn gemäß dem jeweils geltenden Mindestlohngesetz 
(MiLoG) zahlt.


• Subunternehmer, die von ihm zur Erfüllung seiner vertraglichen Pflichten gegenüber der SUPERCONTINENT VE GmbH eingesetzt werden, 
ihren Arbeitnehmern/innen mindestens den jeweils geltenden gesetzlichen Mindestlohn gemäß dem jeweils geltenden MiLoG zahlen.


• er sich von eingesetzten Subunternehmern vertraglich zusichern lässt, dass diese ihren Arbeitnehmern/innen mindestens den jeweils 
geltenden gesetzlichen Mindestlohn gemäß der jeweils geltenden Fassung des MiLoG zahlen.


• Leiharbeitnehmer, die von ihm oder von einem von ihm eingesetzten Subunternehmer im Rahmen eines Auftrags der SUPERCONTINENT VE 
GmbH werden, mindestens den jeweils geltenden gesetzlichen Mindestlohn gemäß den jeweils geltenden MiLoG erhalten.


• er die SUPERCONTINENT VE GmbH über mögliche eigene Verstöße, über mögliche Verstöße von von ihm eingesetzten Subunternehmern und/

oder von Arbeitgebern von Leiharbeitnehmern, die vom Auftragnehmer oder einem seiner Subunternehmer im Rahmen eines Auftrags der 
SUPERCONTINENT VE GmbH eingesetzt werden, gegen das MiLoG schriftlich unterrichtet.


• er gegenüber der SUPERCONTINENT VE GmbH für sämtliche Schäden haftet, die der SUPERCONTINENT VE GmbH dadurch entstehen, dass 
der Auftragnehmer, ein von ihm eingesetzter Subunternehmer und/oder ein Arbeitgeber, dessen Leiharbeitnehmer von einem 
Subunternehmer oder vom Auftragnehmer im Rahmen eines Auftrags der SUPERCONTINENT VE GmbH eingesetzt werden, gegen eine 
Regelung des MiLoG verstößt.


• er die SUPERCONTINENT VE GmbH von sämtlichen Ansprüchen Dritter freistellt, die gegenüber der SUPERCONTINENT VE GmbH auf Grund 
einer Verletzung des MiLoG durch den Auftragnehmer, einem seiner Subunternehmer oder durch einen Arbeitgeber von Leiharbeitnehmern, 
die vom Auftragnehmer oder einem seiner Subunternehmer im Rahmen eines Auftrags der SUPERCONTINENT VE GmbH eingesetzt werden, 
geltend gemacht werden.
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HEREINAFTER REFERRED TO AS "CONTRACTOR“


The contractor guarantees


• that all persons employed by the contractor are paid at least the respectively valid minimum wage according to the applicable German 
minimum wage law (Mindeslohngesetz = MiLoG).


• that all subcontractors, that have been engaged by the contractor to fulfill contractual obligations towards SUPERCONTINENT VE GmbH, pay 
their employees at least the respectively valid minimum wage according to the applicable German minimum wage law (MiLoG).


• that it gets by all subcontractors engaged by him the assurance that they pay their employees at least the respectively valid minimum wage 
according to the applicable German minimum wage law (MiLoG).


• that all borrowed workforces, who are employed by the contractor or subcontractor within the scope of a contract with the SUPERCONTINENT 
VE GmbH, will be paid at least the respectively valid minimum wage according to the applicable German minimum wage law (MiLoG).


• to report to SUPERCONTINENT VE GmbH in writing about any violations or possible violations of the German minimum wage law (MiLoG) 
caused by the contractor and/or any subcontractor that has been been engaged by the contractor and/or any employer of borrowed 
workforces, who are employed by the contractor or subcontractor within the scope of a contract with the SUPERCONTINENT VE GmbH.


• to be liable towards the SUPERCONTINENT VE GmbH for all damages arising to the SUPERCONTINENT VE GmbH because of a violation of the 
applicable German minimum wage law (MiLoG) by the contractor and/or a subcontractor that has been engaged by the contractor and/or by an 
employer whose borrowed workforces are employed by a subcontractor or by the contractor within the scope of contract with the 
SUPERCONTINENT VE GmbH.


• to indemnify SUPERCONTINENT VE GmbH from any claims, that may be asserted against the SUPERCONTINENT VE GmbH because of a 
violation of the German minimum wage law (MiLoG) by the contractor, one of its subcontractors or by an employer of borrowed workforces, 

who are employed by the contractor or one of its subcontractors within the scope of contract with the SUPERCONTINENT VE GmbH.
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